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0 paboveil nporpaMmMe J0NOJIHHTEILHOT0 00PA30BAHUS JIeTeil
1. O6mue nonoxenus

1.1. Hacrosee I[lonoxkenne o paGodyeil mporpamme AOMOTHHTEILHOIO oOpazoBaHust JieTeit
(manee no tekety — Ionoxenue) paspaboTaHo B COOTBETCTBUM C (helepanbHbIM 3akoHoM «O6
obpazoBanuu B Poccuiickoir ®enepauuu» 0T 29.12.2012, Ne 273-®@3, denepaibHbIM
roCy/IapCTBEHHBIM 00pa30BATEBLHBIM CTAHAAPTOM 00pa3oBaHMsl OOYUAIOIUXCS ¢ YMCTBEHHO
OTCTaJIOCTBIO (MHTE/UICKTYAIbHBIMHM HapYINEHUSIMH) (Jajee M0 TEeKCTy - ®I'OC), Ilpukaszom
Munncrepersa obpasosanns u Hayku P® or 29.08.2013 Ne 1008 «O6 yrBepiiennu [opsiaka
OpraHu3alMd M OCYLIECTBIEHHS OOpa30BaTeIbHOM AEATEIBHOCTH 10 JAOIOJHUTEIbHBIM
0011e00pa30BaTeIbHBIM POrPAMMAaM», KOHIENIUEH Pa3BUTHS AOMOIHHTEILHOTO oOpazoBanus
aetedt B Poccuiickodt @enepamun ot 04.09.2014 No 1726-p, muceMom MuHucrepcrBa
oOpasosanus 1 Haykn P® or 28.10.2015 Ne 08-1786 «O paGoumx mporpammax y4eOHBIX
[IPCAMETOBY,  YCTAaBOM IOCYJApCTBEHHOrO OIO/DKETHOTO 001IE00Pa30BaATENLHOIO YUPEKICHHS
mkoJibl No 565 Kuposckoro paitona Cankr-ITerepGypra (nanee mo Tekcry - oOpazoBarejibHOe
YUPEKIAECHHUE).

Hacrosiee [lonoxenne permaMeHTHpYeT MOPAIOK paspaboOTKH M pealr3aruu pabounx
MPOrPaMM JIOTIOJTHATEILHOTO 00pa3oBaHus JeTel (nanee 1o TekeTy — paboyast mporpamMma).

1.2, Pabouas nporpaMma - HOPMATHBHBI [OKYMEHT, ONPENEISIOMMN 00beM., MOPSIOK,
COJIEPKaHNE U3YYCHUS U NIPETIOIaBaHus BHJIA JONOIHUTEIBHOIO 00pa30BaHuUs JICTCH.

I.3. Pabouast mporpamma paspabarbiBaeTcss Ha OcHOBe TpebGoBanuii ®I'OC oGpaszosanus
OOYYalOIMXCsl ¢ YMCTBEHHOH —OTCTANOCTBIO  (MHTEIUIEKTYaTbHBIME — HAPYLICHHSMH) 1
aJanTHPORAHHOH ~ OCHOBHOM  00lieoOpasoBaTenbHOM — mporpammel  (matee - AOOI)
00pa30BaTEILHOIO YUPEIKACHHS.

1.4, Pabouyas mporpamMma OTpaXkaeT WHIMBUIYaIbHBIA MOIXOA MEAarora JA0MNOTHHTEILHOIO
oOpaszoBaHus JeTed (najee MO TEKCTY — IMeJaror) K CTPYKTYPHPOBAHMIO Matepuala,
[OCJIE/I0BATENILHOCTL M3YUCHHUSI 3TOrO MarepHaia, MyTH (POPMHUPOBAHHS y4YEOHBIX JICHCTBHMIA,
CIIOCOOOB  JIEATEILHOCTH, PAa3BUTHE ¥ COLUATHM3AIUIO OOYYAIOIIMXCS B JIOMOJIHHTEILHOM
00pa3zoBaHUH.

2. Hesb 1 ocHOBHBIE 32124H Padoueil IPOrPaMMBbI
2.1. lens pabGouyell mporpamMbl - CO3J@HHE YCJIOBHH IS [JIAHUPOBAHHUS, OpraHu3alluud |

YIIpaBJIeHHs] 00Pa30BATEIbHBIM IIPOLECCOM IO OIPEIEIEHHOMY BUIY ACSTEIBHOCTH OJHOH 13
HarpaBJIeHHOCTEN JOMOJIHUTENBHOTO 00Pa30BaHus JIETEH.




2.2. Основные задачи рабочей программы – дать представление о практической реализации вида дополнительного образования детей и определить его конкретное содержание, объем, порядок изучения с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения, контингента обучающихся и АООП образовательного учреждения 

3. Функции рабочей программы
3.1. Рабочая программа выполняет следующие функции:

· нормативная, то есть рабочая программа является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

· целеполагания, то есть рабочая программа определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в дополнительное образование детей;

· определения содержания дополнительного образования, то есть рабочая программа фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению обучающимися в дополнительном образовании;

· процессуальная, то есть рабочая программа определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения по дополнительному образованию детей;
· контрольная, то есть рабочая программа выявляет объекты контроля и критерии оценки уровня обученности обучающихся в дополнительном образовании детей.
4. Технология разработки рабочей программы
4.1. Рабочая программа составляется педагогом по определенному виду деятельности одной из направленностей дополнительного образования детей на учебный год.

4.2. Проектирование содержания дополнительного образования детей на уровне отдельного вида дополнительного образования осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства, а также с учетом контингента обучающихся конкретной группы, особых образовательных потребностей обучающихся.

4.3. Допускается разработка рабочей программы коллективом педагогов.

5. Структура и основные элементы рабочей программы

5.1. Структура рабочей программы является формой представления конкретного вида дополнительного образования детей как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие основные элементы:

· титульный лист (Приложение 1);

· планируемые личностные и предметные результаты освоения конкретного вида дополнительного образования детей;

· содержание курса дополнительного образования детей с указанием форм организации занятий, основных видов деятельности;
· календарно-тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение раздела и каждой темы, даты проведения занятия по плану и факту,  (Приложение 2);

5.2. Титульный лист – структурный элемент рабочей программы, представляющий реквизиты образовательного учреждения, сведения о названии рабочей программы, год реализации.
5.3. Содержание курса – структурный элемент рабочей программы, включающий толкование каждой темы согласно нумерации в календарно-тематическом плане.

         В содержании рабочей программы приводится краткое описание разделов и тем. Раскрывать содержание тем следует в порядке их представления в календарно-тематическом плане. В содержании следует указать вид практических занятий.
5.4. Календарно-тематический план – структурный элемент рабочей программы, содержащий наименование раздела, темы, общее количество часов, сроки проведения занятий по плану и факту. . Календарно-тематический план составляется в виде таблицы.

         Календарно-тематический план раскрывает последовательность изучения тем предлагаемого вида дополнительного образования детей и количество часов на каждую из них. 
         Педагог имеет право самостоятельно распределять часы по темам в пределах установленного на учебный год времени и оформляет календарно-тематический план.
6. Оформление рабочей программы
6.1. Текст рабочей программы набирается в текстовом редакторе Word for Windows в соответствии с образцом  шрифтом Times New Roman, кегль 14/12 (тематическое планирование 12/10), одинарный межстрочный интервал, выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, поля со всех сторон 2 см. Центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word. Таблицы вставляются непосредственно в текст. Допустимы переносы. Используются листы формата А4.
6.2. Рабочая программа дополнительного образования детей прошивается, листы нумеруются, скрепляются подписью руководителя и печатью образовательного учреждения (Приложение 3).
6.3. Титульный лист считается первым, но не нумеруется. 
6.4. Календарно-тематическое планирование вида дополнительного образования детей  представляется в виде таблицы. Количество часов, указанных в календарно-тематическом планировании, должно совпадать с общим количеством часов по разделам.

7. Утверждение рабочей программы
7.1. Рабочая программа принимается педагогическим советом образовательного учреждения и утверждается приказом руководителя образовательного учреждения ежегодно, до начала учебного года. 
7.2. Утверждение рабочей программы предполагает следующие процедуры:

· согласование с заместителем  директора по воспитательной работе;

· согласование с Советом родителей обучающихся образовательного учреждения;

· обсуждение и принятие рабочей программы на педагогическом совете; 

· утверждение приказом руководителя образовательного учреждения.
7.3. При несоответствии рабочей программы вида дополнительного образования детей  требованиям,  установленным настоящим Положением, руководитель образовательного учреждения накладывает резолюцию о необходимости доработки рабочей программы с указанием конкретного срока исполнения.

7.4. Все изменения и дополнения, вносимые в рабочую программу вида дополнительного образования детей в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора по воспитательной работе.
8. Хранение рабочей программы
8.1. Рабочая программа дополнительного образования детей после окончания учебного года хранится 2 года в архиве образовательного учреждения.
   Приложение 1
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	ПРИНЯТА
Педагогическим советом

Протокол № __от________
	СОГЛАСОВАНА

Советом  родителей школы

Председатель_____________
	УТВЕРЖДЕНА
Директором______________

                         Е.В. Чалапко
Приказ № ____ от ________


 

РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА 
дополнительного образования детей
 «____________________________»

группа _______

педагог: _______________________ 
2017-2018 учебный год
Приложение 2

Календарно-тематическое планирование 
объединения дополнительного образования детей

название объединения ______________________________
по программе _________________

на  2017-2018 учебный год

	№ занятия
	Наименование разделов и тем
	Кол-во часов
	Фактические

сроки

	1
	Вводное занятие
	2
	05.09

	2


	I. Название раздела 

Название темы
	8

2
	7.09

	…
	………..
	
	

	…
	………..
	
	

	72
	Итоговое занятие
	2
	25.05

	
	Итого
	72
	


Приложение 3

	Прошнуровано, 
пронумеровано
и скреплено
печатью _______ листов
Директор школы № 565
_______________
Е.В. Чалапко


