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«Наше здоровье в наших руках»
Воркова Г.И. учитель ГС(К)ОУ № 565
1. Введение
Здоровье - бесценное достояние не только каждого человека, но и всего общества. При встречах, расставаниях с близкими и дорогими людьми мы желаем им доброго и крепкого здоровья, так как это - основное условие и залог полноценной и счастливой жизни. Здоровье помогает нам выполнять наши планы, успешно решать основные жизненные задачи, преодолевать трудности, а если придется, то и значительные перегрузки. Доброе здоровье, разумно сохраняемое и укрепляемое самим человеком, обеспечивает ему долгую и активную жизнь.
К сожалению, многие люди не соблюдают самых простейших, обоснованных наукой норм здорового образа жизни. Одни становятся жертвами малоподвижности (гиподинамии), вызывающей преждевременное старение, другие излишествуют в еде с почти неизбежным в этих случаях развитием ожирения, склероза сосудов, а у некоторых - сахарного диабета, третьи не умеют отдыхать, отвлекаться от производственных и бытовых забот, вечно беспокойны, нервны, страдают бессонницей, что приводит к многочисленным заболеваниям внутренних органов. Некоторые люди, поддаваясь пагубной привычке к курению и алкоголю, активно укорачивают свою жизнь.
Проблемы сохранения здоровья обучающихся, их родителей, педагогов, привитие навыков здорового образа жизни, создание условий, направленных на укрепление здоровья, а также сохранение физического, психического и духовного здоровья, сегодня очень актуальны.
В хорошем здоровье подрастающего поколения заинтересованы все - и родители, и учителя, и врачи, но практика показывает, что они прикладывают недостаточно усилий для его сохранения. Здоровье обучающихся с возрастом ухудшается: их функциональные возможности в ходе учебы снижаются, что затрудняет усвоение учебной программы, ограничивает выбор будущей профессии. Базовое, а тем более профилированное школьное образование должно не ухудшать, а улучшать здоровье школьников посредством совершенствования их знаний, формирования умений и навыков укреплять свое здоровье и здоровье окружающих. Следует обеспечить обучающимся возможность сохранения здоровья в период обучения в школе, сформировать у него необходимые знания, умения и навыки по здоровому образу жизни, научить использовать полученные знания в повседневной жизни. Охрана здоровья учителя является важным фактором укрепления здоровья ученика. Учитель обязан ответственно относится к своему здоровью, быть примером для ученика, вести здоровый образ жизни. Немаловажным вопросом для сохранения и укрепления здоровья всех участников образовательного процесса является психическое и физическое здоровье семьи обучающихся.
 
 
2. Паспорт Программы
	Название
программы 
	Программа по сохранению и укреплению здоровья участников образовательного процесса специальной (коррекционной) общеобразовательной школы (VIII вида) № 565 Кировского района Санкт-Петербурга на 2011 - 2015 годы.
 

	Разработчики программы
	Творческая группа педагогов школы № 565 под руководством директора Виноградова С.М. 

	Нормативно-правовое обеспечение программы 
	- Федеральный Закон Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1 в редакции от 27.12.2009 № 365-ФЗ, от 27.12.2009 № 374-ФЗ.
- Федеральные требования к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников. Утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 09.12.2010 № 1639.
- Федеральная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в Российской Федерации на 2006-2015 годы». Постановление Правительства РФ от 11.01.2006 № 7.
- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа». Утв. президентом РФ Медведевым Д.А. 04.02.2010 Пр.-271.
- «Об охране здоровья граждан в Санкт-Петербурге» Закон СПб от 10.10.2001 № 691-84 (с изменениями на 26.12.07).
- Стратегия развития системы образования Санкт-Петербурга 2011-2020 гг. «Петербургская школа 2020».
- «Об общем образовании в Санкт-Петербурге» Закон СПб от 04.07.2007 № 381-66 (с изменениями на 28.09.2009).
- «Об основах политики Санкт-Петербурга в области физической культуры и спорта» Закон СПб от 11.11.2009 № 532-105
(с изменениями на 19.03.2010).
- «Об утверждении Концепции и долгосрочной целевой программы Санкт-Петербурга «Программа развития физической культуры и спорта в Санкт-Петербурге на 2010-2014 годы» Постановление Правительства СПб от 09.02.2010 № 91.
- «О целевой программе «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотическими средствами и их незаконному обороту в Санкт-Петербурге» на 2009-2012 годы» Постановление правительства Санкт-Петербурга № 437 от 28.04.2009.
- Программа развития системы образования Кировского района Санкт-Петербурга на 2010-2015 годы.
- Типовое положение о специальном (коррекционном)  образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья. В редакции Постановления Правительства Российской Федерации от 18.08.2008 года № 617 .
- Устав образовательного учреждения.

	Цель программы 
	Сохранение, укрепление физического и психического здоровья, гармоническое развитие, приобщение к здоровому образу жизни всех участников образовательного процесса (обучающиеся, родители, педагоги).

	Задачи программы
	· Разработка комплекса мероприятий по воспитанию здорового образа жизни, сохранению и укреплению здоровья участников образовательного процесса;
· Осуществление адресной социально-педагогической, психологической, реабилитационной, медицинской помощь педагогам, обучающимся и их родителям;
· Обеспечение мотивации:
- учащихся к формированию здорового образа жизни;
- учителей к освоению здоровьесберегающих технологий;
- родителей на совместную деятельность по вопросам формирования здорового образа жизни детей через систему просветительной работы.
· Формирование правильного отношения к своему здоровью, восприятия здоровья как жизненной ценности.

	Принципы программы 
	Принцип добровольного участия каждого обучающегося, родителя и педагога.
Принцип формирования у обучающегося и его родителей потребности в здоровом образе жизни.
Принцип создания у обучающихся  ситуации успеха в решении вопросов физического и нравственного совершенствования.
Принцип максимального развития инициативы обучающихся и их родителей.
Принцип тесного взаимодействия с семьями обучающихся.
Принцип отсроченного результата.
Принцип формирования ответственности за своё здоровье.

	Приоритетные направления программы 
	· Здоровье школьника
· Здоровье педагога
· Здоровье семьи

	Сроки реализации программы 
	2011 - 2015 годы 

	Этапы реализации программы 
	I этап (2011 - 2012) - проектировочный
II этап (2012 - 2013) – конструктивно - моделирующий
III этап (2013 - 2014) – формирующе - результативный
IV этап (2014 - 2015) – обобщающий, перспективно-развивающий

	Ожидаемые результаты реализации программы 
	· Создание благоприятной образовательной среды, способствующей сохранению здоровья, воспитанию и развитию личности.
· Наличие системы мероприятий по сохранению и укреплению здоровья всех участников образовательного процесса.
· Создание системы сбора, обработки и использования информации о состоянии здоровья обучающихся.
· Увеличение количества обучающихся, вовлечённых в систему медицинского обеспечения; физкультурно-оздоровительной и спортивной работы; психологического и социально-педагогического сопровождения.
· Повышение качества контроля за соблюдением санитарных норм и правил.
· Совершенствование системы мероприятий по сохранению здоровья обучающихся и информационно-профилактической поддержки обучающихся.
 
· Совершенствование материально-технической базы школы.
· Увеличение количества обучающихся, охваченных программами дополнительного образования.
· Усовершенствование системы физкультурных мероприятий и психолого-педагогической поддержки родителей и педагогов.
· Повышение уровня знаний по вопросам здоровья и его сохранения и уровня мотивации здорового образа жизни обучающихся.
· Формирование здорового образа жизни в семье.
· Улучшение взаимоотношений семьи и школы.
· Повышение ответственности родителей за здоровье ребенка.
· Повышение уровня психологической комфортности в системе "родители - ученик – учитель".

	Критерии эффективности программы:
	· Количество пропусков уроков по причине болезни.
· Вовлеченность обучающихся в физкультурно-оздоровительную и спортивную работу.
· Участие в районных и городских соревнованиях.
· Данные диагностики вредных привычек.
· Степень психологического комфорта обучающихся, родителей и учителей.
· Вовлечённость родителей и учителей в физкультурно-оздоровительную работу и в систему психологического и  социально-педагогического сопровождения.
· Удовлетворенность родителей деятельностью школы по сохранению и укреплению здоровья их детей.
· Количество листков по нетрудоспособности педагогов.

	Контроль  исполнения программы
	· Отчеты о ходе реализации и результатах реализации Программы по сохранению и укреплению здоровья участников образовательного процесса перед районным отделом образования, на педагогических советах, родительских собраниях. 
· Методические рекомендации и разработки педагогов школы по проблеме здоровья сбережения. 
· Тематические методические пособия. 


 
 
 
 
 
3. Общие сведения об образовательном учреждении 
Статус ОУ по уставу.
Школа № 565 является  Государственным специальным (коррекционным) образовательным учреждением  для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья специальной (коррекционной) общеобразовательной школой (VIII вида) № 565 Кировского  района Санкт-Петербурга.
Учредитель:
· Комитет по образованию Санкт-Петербурга
· Отдел образования Администрации Кировского района Санкт-Петербурга.
Точный адрес организации.
198095, Санкт – Петербург, ул. И. Черных,  д. 11, Литер А
e – mail:   sc565@kirov.spb.ru
сайт в Интернете:   www.kirov.spb.ru/sc/565/
Общая характеристика образовательного учреждения
1. Год ввода в эксплуатацию         – 1988 год, комплексный капитальный ремонт по программе Правительства Санкт-Петербурга в 2007-2008 годы. 
2. Проектная мощность        – 250 чел.
3. Реальная наполняемость – 146 чел.
Учебно-педагогическая деятельность.
1. Школа работает по программам для специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида, утвержденным Министерством образования и науки Российской Федерации.
Обучение учащихся 10-11 классов с лёгкой умственной отсталостью осуществляется по скорректированным программам. Для обучения школьников с умеренной умственной отсталостью учителя школы разработали  программы. Все программы утверждены зав. кафедрой  специальной (коррекционной) педагогики СПб АППО Яковлевой Н.Н.
2. Школа работает по учебному плану, разработанному  педагогическим коллективом и согласованному с отделом образования Администрации Кировского района Санкт-Петербурга.
В соответствии с лицензией школа осуществляет углубленное трудовое обучение учеников 10-11 классов на базе учреждения НПО. Заключен договор с СИПЛ-50 по подготовке специалистов: маляр, столяр строительный. Выпускникам присваиваются квалификационные разряды по полученным специальностям.
3. Во вторую половину дня в школе работают 12 объединений дополнительного образования для обучающихся младших и старших классов, проводятся коррекционные занятия по логопедии, лечебной физкультуре, ритмике и психокоррекции.
4. Школа  работает в режиме пятидневной  учебной недели, продолжительность уроков  составляет 35 минут.
В текущем учебном  году работают 10 групп продленного дня, которые посещают 108 школьников.
5. Итоговая и промежуточная аттестации проводятся по четвертям  и за год.
6. Школа комплектуется обучающимися по направлению отдела образования администрации Кировского района Санкт-Петербурга и на основании решения центральной (территориальной) психолого-медико-педагогической  комиссии, а также с согласия родителей.
7. Платных образовательных услуг в школе нет.
Особенности образовательного процесса.
Характеристика образовательных программ по ступеням обучения.
В 2009-2010 учебном году в школе обучение осуществлялось  по следующим программам:
· общеобразовательные программы начального общего образования коррекционно-развивающей направленности для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья (лёгкая умственная отсталость, VIII вид) 1-4 классы;
· общеобразовательные программы начального общего образования коррекционно-развивающей направленности для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья (умеренная умственная  отсталость, VIII вид) 1-12 классы;
· общеобразовательные программы основного общего образования коррекционно-развивающей направленности для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья (лёгкая умственная отсталость, VIII вид) 5-9 классы;
· общеобразовательные программы основного общего образования коррекционно-развивающей направленности для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья (лёгкая умственная отсталость, VIII вид) 10-11 классы, обеспечивающие углубленную трудовую подготовку.
Виды внеклассной, внеурочной деятельности.
В школе ежегодно проводятся физкультурно-оздоровительные мероприятия, тематические недели, традиционные праздники школы.
Методические объединения педагогов. 
Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. В современных условиях в связи с необходимостью    использования новых методик, приёмов, технологий обучения возрастает роль методической работы.
В школе плодотворно работают 8 методических объединений.
С   учётом   уровня     организации      учебно-воспитательного   процесса, особенности    состава  учащихся  школы     в  2009 -2010 учебном  году  была выбрана тема школы: «Использование инновационных педагогических и информационных технологий в организации образования, развития и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, как главное условие самореализации и социальной реабилитации школьника в общество» (первый этап).
Поставленные перед коллективом задачи решались через:
· совершенствование методики  организации  и  проведения уроков и занятий, их практической направленности;
· индивидуальную и групповую работу по коррекции знаний, умений и навыков учащихся на основе диагностической деятельности;
· развитие способностей и возможностей обучающихся; 
· ознакомлением учителей  с  новой  педагогической  и  методической литературой.
Педагоги школы принимали активное участие в работе различных семинаров и конференций по вопросам образования, воспитания и развития обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. А также педагоги опубликовали свои работы по вопросам специального образования в различных сборниках.
В нашей школе работает ППМС служба сопровождения. Цель работы ППМС - обеспечение непрерывного процесса обучения, воспитания, социализации и профессиональной подготовки обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, адаптация их в современное общество.
Заседания ППМС проходят: по мере необходимости; по результатам логопедической, педагогической, психологической диагностик; по просьбам родителей.
Условия осуществления образовательного процесса.
Условия для занятий физкультурой и спортом.
В соответствии с письмом Комитета по образованию от 07.04.2009 № 04-1123/09 по введению в общеобразовательных учреждениях дополнительного часа по физической культуре  в целях  сохранения здоровья и повышения двигательной активности обучающихся учебным планом предусмотрена организация 3 часа для занятий физкультурой и 1 час в неделю отводится на ЛФК.
В школе созданы хорошие условия для физического развития школьников, для укрепления и сохранения здоровья - большой спортивный зал, зал для занятий ЛФК, современная оборудованная спортивная площадка.
Система повышения квалификации в ОУ.
Необходимым условием профессионального роста педагогов является повышение их квалификации.
Формы повышения квалификации:
· Самообразование;
· Участие в работе методических объединений, педсоветов, семинаров, НПК и др.;
· Курсовая подготовка на базе ЦИК, НМЦ, АППО, ИСПиП.
Результативность учебно-воспитательной работы.
1. В июне 2010 года по итогам аттестации выпускников 11-го профессионального класса были присвоены вторые квалификационные разряды по специальностям столяра строительного, маляра.
2. Количество обучающихся, закончивших 9-й класс – 9 человек, из них поступили: в 10-й класс – 8 человек.
3. Количество обучающихся, закончивших 11(12)-й класс – 12 человек, из них поступили: в профессиональное училище – 6 человек, не работают по  инвалидности - 6 человек.
4.  Количество обучающихся, выбывших из 1-9 классов без уважительных причин – нет.
5. Количество обучающихся, выбывших из школы в другие ОУ – 2 человека.
6.  Количество обучающихся, совершивших правонарушения – 1 человек.
7. По итогам городских и районных конкурсов 92 обучающихся стали победителями и дипломантами.
8. Семь  педагогов стали победителями районного конкурса «Моя методическая разработка».
9. Учитель Качмарик О.В. стала дипломантом районного конкурса педагогических достижений в номинации «Учитель года Кировского района»
10. На базе школы проводились семинары для руководителей специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений Санкт-Петербурга и Северо-Западного региона.
Финансирование образовательного учреждения и расходование средств (бюджет и привлечённые средства).
· финансирование осуществляется из бюджета района.
Сведения об администрации школы.
Директор школы  - Виноградов Станислав Михайлович  тел.:252-08-95
Зам. дир. по УВР         - Лисенкова Марина Владимировна      тел.:786-75-61
Зам.  дир. по ВР    - Подлобная Галина Алексеевна         тел.:786-75-61
Зам. дир. по АХР – Григорьева Наталья Геннадьевна        тел.:786-54-97
Вышестоящие организации.
· Начальник ОО Администрации            - Терентьева Наталья Васильевна
Кировского района СПб                тел.: 252-00-61(приём по вторникам)
· Специалист отдела образовательных    - Артамонова Елена Раифовна
учреждений Комитета                      тел.:576-18-75(приём по вторникам)
по образованию
1. 4. Проблемно-ориентированный анализ состояния 
образовательного учреждения
Состояние здоровья учащихся и педагогов, условия его сохранения и укрепления.
Всего в специальной (коррекционной) общеобразовательной школе (VIII вида) № 565 Кировского района Санкт-Петербурга обучается 254 ребёнка с ограниченными возможностями здоровья. Из них 93 ребёнка с лёгкой умственной отсталостью и 161 ребёнок с умеренной умственной отсталостью, из которых 53 человека обучаются на базе школы № 565 и 108 человек обучаются на базе детского дома-интерната № 4 г. Павловска (ДДИ № 4).
В настоящее время ощутима угроза ухудшения здоровья  учеников, поэтому в школе проводится работа по сохранению, укреплению здоровья учащихся. Занимаются физкультурой и спортом  77%  учащихся.
Краткая характеристика состояния здоровья учащихся на 2011 год.
	Заболевания
	Количество учащихся

	Врожденные пороки развития
	16

	Заболевания эндокринной системы
	3

	Заболевания нервной системы
	30

	Психические расстройства и расстройства поведения
	140

	Нарушения осанки, опорно-двигательного аппарата
	77

	Заболевания органов дыхания, бронхиальная астма
	7

	Болезни уха
	3

	Заболевания глаз
	27

	Болезнь ДАУНА
	11


Характеристика по группам здоровья и физкультурным группам.
Группы здоровья
	 
	Первая гр.
	Вторая гр.
	Третья гр.
	Четвертая гр.
	Пятая гр.

	2011 год
	-
	1 чел
	60 чел
	72 чел
	13 чел


Помимо сопутствующих соматических заболеваний у обучающихся с умственной отсталостью почти всегда  присутствуют нарушения в развитии двигательной сферы. Это нарушения в физическом развитии, недостатки в развитии основных движений и физических качеств.
Физкультурные группы
	 
	Основная
	Подготовительная
	ЛФК
	Специальная

	2011 год
	23 чел
	46 чел
	73 чел
	32 чел


На уроках физкультуры проводится индивидуальная работа с учетом медицинских показателей.
В течение года проводятся:
· «Недели здоровья»;
· Физкультурный праздник «Мама, папа, я – спортивная семья!»;
· «Весёлые старты», приуроченные к Всемирной акции «Спорт против наркотиков»;
· Физкультурный праздник с участием учащихся и педагогов школы;
· Матч по волейболу с участием учеников и педагогов школы.
Обучающиеся школы ежегодно принимают участие в спортивном фестивале, посвященном Дню инвалида, организованном Специальным Олимпийским Комитетом Санкт-Петербурга; в школьных, районных и городских соревнованиях; первенствах по баскетболу, футболу, настольному теннису, легкой атлетике и неоднократно занимали призовые места. По итогам соревнований ученики школы награждены почетными дипломами, кубками, грамотами, призами и сертификатами участия.
Для проведения профилактической, лечебной  работы в школе организовано медицинское обслуживание: ежедневно работает медсестра, 2 раза в неделю проводит прием врач педиатр, 4 раза в неделю – врач психиатр, ежедневно медсестра по массажу.
В школе организовано горячее двухразовое бесплатное питание учащихся.
Педагогами школы осваиваются здоровьесберегающие технологии, способствующие сохранению, укреплению здоровья обучающихся, формированию осознанности здорового образа жизни. Учителя следят за санитарным  состоянием кабинета; уделяют внимание оптимальному контролю и коррекции деятельности обучающихся; создают продуктивную атмосферу на урок;, формируют навыки здоровьесбережения и адекватного восприятию негативных жизненных проявлений.
Несформированность и отставание двигательной сферы обучающихся, несовершенство управления движениями находятся в тесной зависимости от тяжести основного дефекта, связанного с поражением ЦНС, нарушающего структуру и функции всех  психических процессов, которые охватывают не только интеллект, но и эмоции, волю, поведение.
При сравнении результатов мониторинга здоровьесозидающей среды школы с общегородскими данными коррекционных школ в 2009-2010 учебном году, а также при изучении и анализе федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, утверждённых приказом Министерства образования и науки 9 декабря 2010 года были выявлены  следующие проблемы в здоровьесозидающей среде ОУ:
- в состоянии здоровья обучающихся: большое количество пропущенных дней по заболеваемости; низкий уровень физической подготовленности; преобладание учеников состоящих на диспансерном учёте; преобладание хронических заболеваний со стороны эндокринной, сердечно-сосудистой, мочеполовой систем.
- в условиях жизни обучающихся: многие школьники состоят на тубдиспансерном учёте, дома не имеют отдельной комнаты и полноценного питания; у учеников преобладает малоподвижный образ жизни (просмотр TV, игры на ПК); в семье уделяется мало времени активному отдыху.
- в образовательной среде школы: недостаточное количество оборудованных спортивных залов; недостаточное количество объединений дополнительного образования  физкультурно-оздоровительного и спортивного направления; отсутствие организованных подвижных перемен; не разработаны планы методических мероприятий и повышения квалификации педагогических работников по здоровьесберегающим технологиям; не ведётся просветительская работа с родителями по формированию безопасного образа жизни и по вопросам сохранения и укрепления здоровья детей.
- в недостаточной готовности педагогов школы к здоровьесозидающей деятельности: большое число обучающихся приходится на одного специалиста здоровьесозидающей направленности (медицинские работники, учителя физкультуры, руководители спортивными секциями и кружками); большинство педагогов школы своё здоровье считают неудовлетворительным, достаточно много болеют и имеют хронические заболевания.
В дальнейшем необходимо организовать работу по увеличению физкультурно-оздоровительных мероприятий для повышения двигательной активности участников образовательного процесса (обучающиеся, родители, педагоги); профилактике заболеваний среди учеников и учителей;   улучшению условий труда педагогических работников школы; внедрению системы психологического и социально-педагогического сопровождения участников образовательного процесса и т.д.
 
5. План деятельности по реализации цели и задач
Представленная программа по сохранению и укреплению здоровья участников образовательного процесса включает в себя три подпрограммы: подпрограмма № 1 «Здоровье школьника», подпрограмма № 2 «Здоровье педагога», подпрограмма № 3 «Здоровье семьи», каждая из которых включает в себя несколько направлений работы (см. схему 1).
Схема 1
Сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса (подпрограммы и направления работы)

5.1. Подпрограмма  № 1 «Здоровье школьника»
Цель: обеспечение сохранения и укрепления здоровья, восстановление адаптационных возможностей организма обучающихся.
	Мероприятия, необходимые 
для достижения результата
	Показатели достижения результатов
	Методы измерения

	Направление 1. Информационное

	Задача 1. Создание информационной базы по санитарно-гигиеническим, морфофункциональным, медицинским показателям состояния здоровья обучающихся школы.

	Оформление документации «Охрана жизни и здоровья обучающихся»:
-список обучающихся, состоящих на диспансерном учёте;
-группы здоровья и физкультурные группы;
-листки здоровья в классных журналах;
-медицинские карты на каждого обучающегося;
-ведение в классных журналах страницы «Охрана жизни и здоровья».
	Наличие всей документации
	Отчёт медсестры
Классный журнал

	Задача 2. Выявление значений показателей здоровьесозидающей среды в образовательном учреждении.

	Проведение мониторинга здоровьесозидающей среды ОУ.
	21 класс в год
	Отчёт

	Направление 2. Медицинское

	Задача 1. Контроль за состоянием здоровья обучающихся, выявление заболеваний и оказание своевременной медицинской помощи.

	Антропометрический осмотр.
Диспансерный медицинский осмотр.
Флюорографическое обследование.
Обеспечение вакцинации (реакция Манту, ADSM, корь, паротит, полиомиелит, грипп, клещевой энцефалит, гепатит А,В).
	21 класс в год
По графику
 
	Отчёт врача

	Направление 3. Лечебно-оздоровительное

	Задача 1. Укрепление и оздоровление организма обучающихся, по средствам массажа.

	Организация массажа обучающихся по назначению врача.
	Обуч-ся по назначению врача (по графику)
	Назначение врача
Журнал учёта

	Задача 2. Профилактика и коррекция сопутствующих заболеваний и вторичных нарушений обучающихся.

	Занятия ЛФК по назначению врача.
	Обуч-ся по назначению врача (по графику)
14 классов по расписанию в год
	Назначение врача
Журналы учёт

	Направление 4. Обеспечение безопасности жизнедеятельности

	Задача 1. Контроль за соблюдением СанПиНа в школе.

	Осуществление контроля за:
-санитарно-гигиеническим состоянием помещений школы, пищеблока;
-соблюдением светового, питьевого, воздушного режима кабинетов, мастерских, спортзала, кабинета ЛФК;
-соблюдением санитарно-гигиенических требований к уроку, рассаживанием обучающихся согласно рекомендациям;
-правильностью составления школьного расписания.
	Соблюдение СанПиНа
	Отчёт

	Задача 2. Совершенствование у обучающихся практических навыков по защите ОУ от чрезвычайных ситуаций.

	Объектовая тренировка по эвакуации из здания ОУ.
День защиты обучающихся - проведение комплекса мероприятий по сохранению и укреплению здоровья обучающихся (включая объектовую тренировку по эвакуации из здания ОУ).
	21 класс в год
 
	График проведения тренировок
План мероприятия
 

	Задача 3. Развитие дорожной грамотности, совершенствование навыков ориентировки на дороге, повышение ответственность обучающихся за свое поведение на дорогах.
 

	Занятие-игра по ПДД.
	14 классов в год
	График и план занятий

	Направление 5. Психолого-педагогическое

	Задача 1. Развитие способности обучающихся жить без конфликтов и стрессов; прививание принципов здорового образа жизни.

	Организация деятельности психологической службы:
-диагностика;
-индивидуальные психологические занятия;
-групповые психологические занятия.
	21 класс в год
	График занятий

	Задача 2. Развитие коммуникативной функции для успешной социализации обучающихся.

	Занятия с логопедом.
	По графику
	Отчёт логопеда

	Направление 6. Учебно-воспитательное

	Задача 1. Пропаганда здорового образа жизни среди обучающихся и воспитанников школы, формирование убеждений в необходимости поддержания собственного здоровья, практическое руководство.

	Беседы с учащимися на разную тематику:
-формирование гигиенических знаний, норм и правил здорового образа жизни;
-профилактика алкогольной, наркотической и других зависимостей;
-формирование знаний по правилам дорожного движения.
	21 класс в год
	График бесед

	Задача 2. Формирование у школьников индивидуального и коллективного опыта здорового образа жизни, утверждение ценности здорового образа жизни.

	Участие в конкурсах в рамках районной программы «Здоровый школьник».
	21 класс в год
	Отчёт

	Задача 3. Организация и проведение выездных и пеших экскурсий с учебной, оздоровительной или спортивной целью.

	Организация экскурсий по теме «Здоровье».
	21 класс в год
	График экскурсий

	Задача 4. Информирование участников образовательного процесса о необходимости овладения и соблюдения навыков ЗОЖ.
 

	Создание информационного стенда «Будь здоров!».
	1 стенд
	Наличие стенда

	Направление 7. Физкультурно-оздоровительное

	Задача 1. Формирование потребности в занятиях физической культурой и спортом у обучающихся.

	Школа здоровья:
-физкультминутки и подвижные перемены;
-неделя здоровья;
-внутришкольные соревнования по разным видам спорта;
-объединения дополнительного образования;
-участие в районных и городских соревнованиях;
-участие в городском спортивном фестивале (СОК).
	 
14 классов в год
21 класс в год
3 вида спорта в год
5 групп
20 чел. в год
 
10 чел. в год
	Подборка упр-ий, игр
Отчёт
График
Учебный план
Отчёт
 
Отчёт
 

	Направление 8. Материально-техническое

	Задача 1. Повышение оснащенности школы в области здоровьесбережения.

	Совершенствование материально-технической базы:
-создание малого спортивного зала;
 
-приобретение кулера  для питьевой воды;
-приобретение кварцевых ламп для кабинетов начальных классов;
-оборудование комнаты гигиены для девушек.
	 
 
Малый спортивный зал
Наличие кулера
8 кварцевых ламп
 
1 комната гигиены
	 
 
Наличие
 
Договор
Наличие, график использования
Наличие


Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:
· Повышение уровня знаний, умений, навыков обучающихся по правилам дорожного движения и в вопросах о действиях в чрезвычайных ситуациях.
· Повышение заинтересованности, активности школьников в вопросах участия в физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятиях.
· Создание благоприятной среды, способствующей сохранению здоровья, воспитанию и развитию личности обучающихся.
· Сохранение и укрепление здоровья обучающихся через овладение ими навыками ЗОЖ.
· Создание системы комплексного мониторинга состояния здоровья и показателей здоровьесозидающей среды в образовательном учреждении.
· Приобретение теоретических  знаний и практических навыков у обучающихся. 
Критерии эффективности подпрограммы:
· Наличие и качественные показатели ведения документации «Охрана жизни и здоровья обучающихся».
· Ежегодное проведение  и анализ мониторинга здоровьесберегающей среды ОУ.
· Своевременное проведение медицинских осмотров, обследований, вакцинаций.
· Проведение сеансов массажа и занятий ЛФК. 
· Сокращение количества уроков, пропущенных обучающимися по болезни.
· Соответствие требованиям СанПиНа условий и среды обучения. 
· Оценка действий обучающихся во время проведения объектовых тренировок и при проведении  «Дня защиты детей» по эвакуации из здания ОУ.
· Увеличение числа школьников, участвующих: в конкурсах в рамках районной программы «Здоровый школьник»; играх по ПДД; экскурсиях по теме «Здоровье»; в физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятиях разного уровня и т.д.
· Снижение конфликтов ученик-ученик, учитель-ученик, родитель-ученик, родитель-учитель.
· Проведение занятий с логопедом по составленному графику.
· Качественная оценка усвоения знаний, умений, навыков обучающихся в области здоровьесбережения. 
· Снижение травматизма.
· Увеличение числа экскурсий по теме «Здоровье».
· Совершенствование материально-технической базы ОУ (малый спортивный зал; комната гигиены для девушек, кулер, кварцевые лампы).
5.2. Подпрограмма № 2 «Здоровье педагога»
Цель: обеспечение формирования здоровьесбережения педагогов.
	Мероприятия, необходимы для достижения результата
	Показатели достижения результата
	Методы измерения

	Направление 1. Информационно-просветительское

	Задача 1. Организация просветительской работы с педагогами по использованию здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе.

	Педсовет по теме «Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе».
	65 чел. в год 
	Протокол

	Задача 2. Ознакомление педагогов с различными аспектами здорового образа жизни.

	Беседа на тему «Здоровый образ жизни».
	65 чел. в год 
	План беседы

	Направление 2. Физкультурно-оздоровительное

	Задача 1. Формирование потребности в занятиях физической культурой и спортом  для сохранения  и укрепления здоровья.

	«День здоровья».
 
	10  чел. в год
 
	Отчёт
 

	Группа ОФП.
	10 чел. в год
	График занятий

	Задача 2. Укрепление и оздоровление организма педагогов средствами гидрореабилитации.

	Посещение бассейна.
	15 чел. в год
	График посещений

	Задача 3. Приобщение работников школы к активному здоровому образу жизни.

	Организация культурно-оздоровительной деятельности педагогов школы (обеспечение путевками в санаторий, на базу отдыха, организация выездных экскурсий).
	 
2 чел. в год
 
Экскурсия - 40 чел. в год
	 
Обеспечение путёвками
Проведение экскурсии

	Направление 3. Психологическое

	Задача 1. Внедрение психологических методов работы с педагогическим коллективом в целях укрепления их психологического здоровья и профилактики «профессионального выгорания».

	Психологические семинары и тренинги.
	65 чел. в год
	График

	Направление 4. Медицинское

	Задача 1. Наблюдение за состоянием здоровья работников школы, своевременное выявление заболеваний.
 

	Организация медицинского осмотра.
	65 чел. в год 
	Отчёт медсестры

	Контроль за прохождением флюорографического обследования.
 
	65 чел. в год 
	Отчёт медсестры

	Обеспечение вакцинации (ADSM, корь, краснуха, гепатит В, грипп, брюшной тиф).
 
	По графику
	Отчёт медсестры


Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:
· Выработка и реализация совместных решений по вопросам здоровьесозидающей деятельности школы.
· Снижение стрессов, улучшение самочувствия и настроения педагогического коллектива. 
· Повышение уровня организации работы школы в области профилактики заболеваний педагогического коллектива, сохранения и восстановления трудоспособности сотрудников. 
· Приобщение сотрудников школы к активному здоровому образу жизни, приобретение положительного двигательного опыта, формирование мотивации к занятиям физической культурой и спортом. 
Критерии эффективности подпрограммы:
· Повышение уровня знаний в области здоровьесозидающей деятельности ОУ и использования здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе.
· Ознакомление с различными аспектами здорового образа жизни.
· Участие и увеличение количества педагогов занимающихся в группе общей физической подготовки и  принимающих участие в физкультурно-оздоровительных мероприятиях. 
· Предоставление возможности педагогам: посещать бассейн; отдыхать и проходить лечение в санаториях; выезжать  на экскурсии.
· Снижение эмоционального напряжения и повышение работоспособности педагогического состава.
· Снижение количества листков нетрудоспособности. 
 
 

5.3. Подпрограмма № 3 «Здоровье семьи»
Цель: обеспечение формирования здоровьесбережения совместно с семьёй.
	Мероприятия, необходимые для достижения результата
	Показатели достижения результата
	Методы измерения

	Направление 1. Информационно-просветительское

	Задача 1. Повышение уровня знаний  в области здоровья сбережения детей.

	Родительские собрания:
- по проблемам наркозависимости и табакозависимости;
- о профилактике правонарушений несовершеннолетними;
- о здоровьесохраняющей среде в домашних условиях;
- о значении и пользе правильного питания соблюдении и о режиме дня учащихся.
	4 собрания
	Протоколы

	Задача 2. Выявление новых возможностей в области укрепления здоровья и приобщение обучающихся и их родителей к активным формам отдыха.

	Поиск родительским комитетом новых возможностей в данной области (оздоровительные лагеря; культурно-массовые и физкультурно-оздоровительные мероприятия Кировского района и города и т.д.).
	Не менее четырёх позиций
	Отчёт социального педагога

	Задача 3. Повышение интереса педагогов, родителей и обучающихся к формированию здорового образа жизни.

	Выставка работ (рисунки, фотографии, интересные рассказы и т.д.) на тему «Здоровье семьи».
	4 выставки
	Наличие выставок

	Направление 2. Физкультурно-оздоровительное

	Задача 1. Формирование потребности в занятиях физической культурой и спортом для  сохранения и укрепления здоровья семьи.

	Физкультурный праздник «Мама, папа, я – спортивная семья!».
	12 семей в год
	Отчёт о проведении

	Направление 3. Психологическое

	Задача 1. Повышение уровня знаний родителей в вопросах формирования, сохранения и укрепления психического здоровья ребёнка.

	Консультации с педагогами-психологами школы.
	2 раза в неделю
	График


Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:
· Повышение информированности и  качества работы с родителями по вопросам здоровьесбережения детей.
· Формирование потребности в ЗОЖ у родителей, вовлечение их в совместную работу по сохранению и укреплению здоровья детей и всей семьи. 
· Появление новых возможностей, мероприятий в области здоровьесбережения обучающихся  и их семьи.
Критерии эффективности подпрограммы:
· Повышение ответственности  родителей по отношению к детям в области сохранения и укрепления здоровья детей и семьи.
· Снижение заболеваемости и напряжённости между обучающимися и их членами семьи.
· Увеличение количества участников физкультурного мероприятия и выставки «Здоровье семьи». 
· Увеличение количества семей, сотрудничающих со школой в вопросах организации здорового образа жизни детей и семьи.
 

Приложение
Календарный план мероприятий по реализации Программы
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	Подпрограмма № 1 «Здоровье школьника»

	Направление 1. Информационное

	Оформление документации «Охрана жизни и здоровья обучающихся»:
-список обучающихся, состоящих на диспансерном учёте;
-группы здоровья и физкультурные группы;
-листки здоровья в классных журналах;
-медицинские карты на каждого обучающегося;
-ведение в классных журналах страницы «Охрана жизни и здоровья».
	Сентябрь
 
 
 
 
 
 
В течение уч.года
	Врач
Медсестра
Классные руководители

	Проведение мониторинга здоровьесозидающей среды ОУ.
	Ноябрь
	Администрация
 

	Направление 2. Медицинское

	Антропометрический осмотр.
Диспансерный медицинский осмотр.
Флюорографическое обследование.
 
Обеспечение вакцинации (реакция Манту, ADSM, корь, паротит, полиомиелит, грипп, клещевой энцефалит, гепатит А,В).
	Август
Апрель, май
В течение уч.года
В течение уч.года
	Врач
Медсестра

	Направление 3. Лечебно-оздоровительное

	Организация массажа обучающихся по назначению врача.
	В течение уч.года
	Медсестра по массажу

	Занятия ЛФК по назначению врача.
	В течение уч.года
	Медсестра по ЛФК
Учитель АФК

	Направление 4. Обеспечение безопасности жизнедеятельности

	Осуществление контроля за:
-санитарно-гигиеническим состоянием помещений школы, пищеблока;
-соблюдением светового, питьевого, воздушного режима кабинетов, мастерских, спортзала, кабинета ЛФК;
-соблюдением санитарно-гигиенических требований к уроку, рассаживанием обучающихся за парты согласно рекомендациям;
-правильностью составления школьного расписания.
	Август-сентябрь
	Администрация
 

	Объектовая тренировка по эвакуации из здания ОУ.
День защиты обучающихся - проведение комплекса мероприятий по сохранению и укреплению здоровья обучащихся (включая эвакуацию из здания ОУ).
	Сентябрь, декабрь
Апрель
	Преподаватель-организатор ОБЖ

	Занятие-игра по ПДД.
	В течение уч.года по графику ППМС
	Отв. за ПДД

	Направление 5. Психолого-педагогическое

	Организация деятельности психологической службы:
-диагностика;
-индивидуальные психологические занятия;
-групповые психологические занятия.
	 
Сентябрь
В течение уч.года
	Педагоги-психологи

	Занятия с логопедом.
	В течение уч.года
	Логопеды

	Направление 6. Учебно-воспитательное

	Беседы с учащимися на разную тематику:
-формирование знаний по правилам дорожного движения;
-формирование гигиенических знаний, норм и правил здорового образа жизни;
-профилактика алкогольной, наркотической и других зависимостей.
	 
Октябрь
 
Март
 
Май
	Зам. директора по ВР
Учитель биологии
Классные руководители
Отв. за ПДД
Воспитатели ГПД

	Участие в конкурсах в рамках районной программы «Здоровый школьник».
	В течение уч.года
	Зам. директора по ВР
Классные руководители

	Организация экскурсий по теме «Здоровье».
	В течение уч.года
	Учитель биологии

	Создание информационного стенда «Будь здоров!».
	Сентябрь 2011 года
	Педагоги

	Направление 7. Физкультурно-оздоровительное

	Школа здоровья:
-физкультминутки и подвижные перемены;
-неделя здоровья;
-внутришкольные соревнования по разным видам спорта;
 
-объединения дополнительного образования;
-участие в районных и городских соревнованиях;
 
 
-участие в городском спортивном фестивале (СОК).
	 
Ежедневно
Октябрь
В течение уч.года
 
2011-2013 годы
В течение уч.года по графику
Ноябрь
	Учителя физкультуры
Классные руководители

	Направление 8. Материально-техническое

	Совершенствование материально-технической базы:
-создание малого спортивного зала;
-приобретение кулера  для питьевой воды;
-приобретение кварцевых ламп для кабинетов начальных классов;
-оборудование комнаты гигиены для девушек.
	 
 
2012 год
2012 год
2011-2015
 
2012 год
	Администрация

	Подпрограмма № 2 «Здоровье педагога»

	Направление 1. Информационно-просветительское

	Педсовет по теме «Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе».
	Март 2012 года
	Администрация

	Беседа на тему «Здоровый образ жизни».
	Март 2013 года
	Администрация
 

	Направление 2. Физкультурно-оздоровительное

	«День здоровья».
 
	Апрель, ежегодно
	Учителя физкультуры

	Группа ОФП.
	1 раз в неделю, ежегодно
	Учителя физкультуры

	Посещение бассейна.
	Ежегодно
	Администрация

	Организация культурно-оздоровительной деятельности педагогов школы (обеспечение путевками в санаторий, на базу отдыха, организация выездных экскурсий).
	Ежегодно
	Профсоюз

	Направление 3. Психологическое

	Психологические семинары и тренинги.
	2 раза в год
	Педагоги-психологи

	Направление 4. Медицинское

	Организация медицинского осмотра.
	Ежегодно
	Администрация
Врач
Медсестра

	Контроль за прохождением флюорографического обследования.
	Ежегодно
	Медсестра

	Обеспечение вакцинации (ADSM, корь, краснуха, гепатит В, грипп, брюшной тиф).
 
	Ежегодно
	Врач
Медсестра
 

	Подпрограмма № 3 «Здоровье семьи»

	Направление 1. Информационно-просветительское

	Родительские собрания:
- по проблемам наркозависимости и табакозависимости;
- о профилактике правонарушений несовершеннолетними;
- о здоровьесохраняющей среде в домашних условиях;
- о значении и пользе правильного питания соблюдении и о режиме дня учащихся.
	Ежегодно
	Администрация
Классные руководители

	Поиск родительским комитетом новых возможностей в данной области (оздоровительные лагеря; культурно-массовые и физкультурно-оздоровительные мероприятия Кировского района и города и т.д.).
	Ежегодно
	Родительский комитет
Социальный педагог

	Выставка работ (рисунки, фотографии, интересные рассказы и т.д.) на тему «Здоровье семьи».
	Май, ежегодно
	Классные руководители

	Направление 2. Физкультурно-оздоровительное

	Физкультурный праздник «Мама, папа, я – спортивная семья!».
	Февраль, ежегодно
	Учителя физкультуры

	Направление 3. Психологическое

	Консультации с педагогами-психологами школы.
	2 раза в неделю, ежегодно
	Педагоги-психологи



