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Положение 

о поступлении и расходовании средств, полученных от оказания 

платных образовательных услуг,  оказываемых 

Государственным бюджетным общеобразовательным учреждением 

школой №565 Кировского района  Санкт-Петербурга 

 

1. Общие положения 

1.1. Положение о поступлении и расходовании средств, полученных от 

оказания платных образовательных услуг (далее - ПОУ),  оказываемых 

Государственным бюджетным общеобразовательным учреждением школой 

№565 Кировского района  Санкт-Петербурга, в дальнейшем «Положение», 

разработано в соответствии с: 

⎯ Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ; 

⎯ Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 

№1441 «Об утверждении правил оказания платных образовательных 

услуг»; 

⎯ Бюджетным кодексом Российской Федерации (БК РФ) от 31.07.1998 

№145-ФЗ (в редакции от 28.12.2017) (статья 41, 42); 

⎯ Распоряжением Комитета по образованию от 30.10.2013 № 2524-р «О 

порядке привлечения и использования средств и мерах по 

предупреждению незаконного сбора средств, с родителей (законных 

представителей) обучающихся, воспитанников образовательных 

учреждений Санкт-Петербурга»; 

⎯ и другими нормативными правовыми актами; 

⎯ Уставом ГБОУ школы №565 Кировского района Санкт-Петербурга 

(далее – Устав), утвержденного Распоряжением КО СПб от 06.10.2015 

г. №4859-р) ; 

⎯ Лицензией (№ 1729 от 20.02.2016г); 
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1.2. Настоящее Положение является локальным нормативным актом и 

регламентирует порядок распределения средств, полученных от оказания 

платных образовательных услуг. 

1.3. Настоящее Положение принимается решением Общего собрания 

работников образовательного учреждения, и утверждается  директором 

образовательного учреждения.  

1.4. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и 

дополнения к Положению принимаются в составе новой редакции 

Положения решением Общего собрания образовательного учреждения и 

утверждаются директором школы. После принятия новой редакции 

Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 

2. Источники доходов, полученных от оказания платных 

образовательных услуг  

  

2.1.Учреждение привлекает в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации дополнительные финансовые средства за счет 

предоставления платных образовательных и иных предусмотренных Уставом 

учреждения услуг. 

2.2.Учреждение оказывает населению платные образовательные услуги 

(обучение по дополнительным образовательным программам, преподавание 

специальных курсов и циклов дисциплин, другие услуги), не 

предусмотренные соответствующими образовательными программами и 

федеральными государственными образовательными стандартами. 

3. Порядок расходования средств, полученных от оказания  

платных образовательных  услуг 

 

3.1. Средства, поступившие за оказанные платные образовательные услуги, 

самостоятельно распределяются и используются ГБОУ школой №565 

Кировского района Санкт-Петербурга согласно утвержденному плану 

финансово-хозяйственной деятельности на текущий финансовый год, 

который уточняется в установленном порядке, и распределяются следующим 

образом: 

3.1.1. На формирование фонда оплаты труда (далее -ФОТ) отводится 75 % от 

поступивших средств, в том числе оплата труда и материальное  

стимулирование (доплаты, надбавки). 

Формирование ФОТ осуществляется в соответствии со штатным 

расписанием ПОУ, утвержденным руководителем ОУ. Фонд оплаты труда по 

реализации платных образовательных услуг состоит из: 
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⎯ Фонда должностных окладов (далее - ФДО) – формируется в 

соответствии со штатным расписанием по итогам тарификации. 

⎯ Фонда надбавок и доплат (далее - ФНД)  - формируется в пределах 

полученных доходов и  состоит из фонда оплаты труда, в соответствии с 

положением о стимулирующих и компенсирующих выплатах работникам 

Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения школы 

№565 Кировского района Санкт-Петербурга 

1) Надбавок – выплат стимулирующего характера; 

2) Доплат – выплат компенсирующего характера, а именно: 

Доплаты: 

Вид работ Категория 

работников 

Размер доплаты 

Расчет из ФОТ ПОУ 

За организационную работу по 

оказанию платных 

образовательных услуг  

Директор ОУ  5% от ФОТ ПОУ 

Организация платных 

образовательных услуг: 

⎯ cоставление расчета 

каждой платной 

⎯ образовательной услуги, 

составления отчета об 

исполнении смет доходов 

и расходов в части фонда 

ПОУ; 

⎯ ведение учета и контроль 

по поступлениям на 

лицевой счет при 

оказании ПОУ; 

⎯ cоставление тарификации 

и работу с табелем учета 

рабочего времени по 

предоставлению ПОУ; 

⎯ работа с электронной 

базой Сбербанк; 

⎯ проверка качества 

выполнения программ по 

платным услугам. 

 

Работник ОУ, 

назначенный 

ответственным за 

организацию ПОУ  

5% от ФОТ ПОУ 
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Надбавки:  

Виды работ Категория  

работников 
Размер доплаты в 

баллах 

 
Сохранение контингента обучающихся на 

период оказания платной образовательной 

услуги. 

Педагогические 

работники 

Количество - 3 

3.1.2.Средства на развитие образовательного учреждения, в том числе 

расходы по обеспечению образовательного процесса ПОУ, составляют до 

21% от суммы дохода от ПОУ. 

3.1.3. Средства, расходуемые на оплату коммунальных услуг – 4% от суммы 

дохода от ПОУ. 

3.2.  Неиспользуемые в текущем году финансовые средства не могут быть 

изъяты у ГБОУ школы №565 Кировского района Санкт-Петербурга. 

3.3.Расходы по средствам, полученным от оказания платных дополнительных 

образовательных услуг, не могут превышать суммы доходов, 

предусмотренной в плане финансово- хозяйственной деятельности. 

  

4. Управление, финансовый отчёт и контроль средств, 

полученных от оказания платных дополнительных 

образовательных  услуг 

 

4.1.Управление средствами, полученными от оказания платных 

образовательных  услуг, осуществляется  директором ГБОУ школы №565 

Кировского района Санкт-Петербурга 

4.2. Руководитель учреждения ежегодно (в срок до 15 марта ) представляет 

Учредителю и общественности отчёт о поступлении и расходовании средств, 

полученных от оказания платных образовательных  услуг за 

предшествующий год. 

4.3.Контроль за финансовой деятельностью, поступлением и расходованием 

средств осуществляет директор школы ГБОУ школы №565 Кировского 

района Санкт-Петербурга. 
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